CANDIDATURES EN LIGNE

MASTER FEC -2006-2007

CVtheque
Sabine BOGET PROJET : CONSEILLERE EN FORMATION CONTINUE
170 montée des Essarts de Bonjean COORDINATRICE DE FORMATION
38140 Saint Blaise du Buis
ATOUTS et Mettre en place de nouveaux dispositifs pour les entreprises
06 22 37 11 52 COMPETENCES  Faire des demandes de financement FSE

sabine.boget@wanadoo.fr

date de mise a jour: 01-2007

L

Master FEC 06

Faire la prospection de stagiaires
5 ans de partenariat avec les ANPE et 'APEC
Bonne connaissance du tissu économique isérois

Tiffany PETIT PROJET : CHARGEE DE FORMATION
6 rue Nadia Guendouz
Bat B appt 227 AGENCE DE LA BIOMEDECINE
93400 SAINT OUEN
ATOUTS et Ingénierie de formation : élaboration des programmes de
COMPETENCES  formation, évaluation & chaud et a froid, préparation du plan de
06 03 40 04 59 Master FEC 06 formation 2008, définition des besoins, conseil en formation
Organisation logistique et administrative : recueil des
inscriptions, préparation des salles, accueil des participants,
diffusion des documents pédagogiques, édition des divers
documents, relation avec les intervenants, ouverture et fermeture
des sessions
Organisation d’'un séminaire international : 80 participants, 5
jours, 4 nationalités, 20 intervenants, gestion logistique, coordinatiory
des différents partenaires, planification des interventions
tiffany.petit@hotmail.fr
Céline Fouquet PROJET : Accompagnement a la création d'activité
2 rue des écoles économique Développement local Insertion par
38580 Allevard I'activité économiaue
0677162920 ATOUTS et 4 ans accompagnatrice a la création d'activité a
COMPETENCES  |acgisp Conception et animation de modules de
Métiers de la formation 2003 découverte de I'entreprise et de sa création Animation
de permanences d'information et d'accompagnement
pour les villes de Grenoble, Echirolles, St Martin
d'Héres et les communes de la Rive Gauche du Drac
Suivi post création d'entrepreneur en difficultés
Animation d'un péle point d'appui a la vie associative
celine.fouguet@aceisp.org Relations partenaires et suivi d'actions
Alexandra Audino PROJET : Allier la psychologie du travail et la Formation
continue : Conseillere en formation continue /
gestion de carriéres / orientation
professionnelle / bilan de compétences Analyse
8, impasse des Lécheres des besoins de formation / élaboration des
programmes et du plan de formation /
38240 Meylan Animatinn Adae Anttinae Aa fAarmnatarire
06 87 23 46 50 ATOUTS et Double compétence : Psychologie du travail et
Formation, Emploi, Compétence 2006 COMPETENCES

alexandra.audino@gmail.com

Formation Evaluation, amélioration et promotion de
formations Audit social Gestion des conflits /
redynamisation des services / collaboration

interservices



mailto:sabine.boget@wanadoo.fr�
mailto:tiffany.petit@hotmail.fr�
mailto:celine.fouquet@aceisp.org�
mailto:alexandra.audino@gmail.com�

CANDIDATURES EN LIGNE
MASTER FEC -2006-2007




	Feuil1

